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Liceul de Arte , Ionel Perlea , Slobozia organizeazi concurs pentru ocuparea pe perioadi

nedeterminatd a urmdtoarelor functii contractuale vacante:

- Analist programator(S), treapta profesionala Il -1 post, normai intreagi, perioadi
nedeterminata

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute
de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicat

» cu modificdrile §i completdrile ulterioare, si cerintele specifice previzute la art. 542 alin. (1)

si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ

, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetdfenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elyetiene;

b) cunoaste limba romén3, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53 /2003 Codul muncii,
republicata
, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, alte conditii
specifice potrivit cerinfelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvargirea unei infractiuni contra securititii
nationale, contra autoritaii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni
de fals ori contra Infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoani
candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a
folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat misura de siguranti a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificdrile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupdrii functiei contractuale
sunt:

- studii: Superioare - absolvirea unei institutii de invitimant superior de profil;
- vechime in specialitate : 3 ani, 6 luni .
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Nu se permite participarea la concurs a persoanelor cirora le-a incetat contractul individual de
muncd din motivele prevazute de art.56 lit.g), h) si art. 61 lit. (a); (b) sau (c) din Legea nr.
53/2003 -Codul Muncii, republicat;

Concursul se va organiza conform calendarului urmaitor:

0O 0 0 o

O 0O 0O 0 0O 0 0O 0O 0 o

29 MAI - 15IUNIE 2026 - termenul limitd pentru depunerea dosarelor;

17 IUNIE 2026 - selectia dosarelor ;

17 IUNIE 2026 - ora 11,00 -afisarea rezultatelor selectiei dosarelor ;

17 IUNIE 2026 - orele 11,00 - 12,00 - depunerea contestatiilor in urma selectiei
dosarelor;

18 IUNIE 2026, ora 14,00 - afisarea rezultatelor in urma contestatiilor ;

25 IUNIE 2026 -ora 9,00 - proba scrisa

25 IUNIE 2026 -ora 15,00 - afisarea rezultatelor probei scrise

25TUNIE 2026 - orele 15,00 -16,00 - depunerea contestatiilor in urma probei scrise ;
26 IUNIE 2026, ora 14,00 - afigarea rezultatelor in urma contestatiilor ;

29 IUNIE 2026 - ora 9,00 -interviu

29 IUNIE 2026 -ora 13,00 - afisarea rezultatelor in urma interviului;

29 IUNIE 2026 - orele 13,00 -14,00 - depunerea contestatiilor in urma interviului ;
30 IUNIE 2026, ora 11,00 - afisarea rezultatelor in urma contestatiilor ;

30 JIUNIE 2026 , orele 11,00 - afisarea rezultatului final .

(1) Pentru inscrierea la concurs conform art.35 din HG nr. 1336/28 octombrie 2023 ,

candidatii vor prezenta un dosar care va contine urméitoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest3 identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesti nivelul studiilor si ale altor acte care atest3
efectuarea unor specializdri, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia public;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrats,
care sd ateste vechimea in muncd §i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverin{d medicald care si ateste starea de sidnitate corespunzitoare, eliberati de
cdtre medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasi ci nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile
ulterioare, pentru candidafii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invitimant,
sdndtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publici sau privata a cirei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilititi sau alte

Adresi: Slobozia, str.Mihai Eminescu, nr.3 , Cod Postal 92009, Nr. Tel/Fax:0243/234430, e-mail:liceuldearteslobozia@gmail.com



¥ MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARII

LICEUL DE ARTE"IONEL PERLEA”
SLOBOZIA

categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea
psihologica a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european.

(2) Modelul orientativ al adeveringei mentionate la alin. (1) lit. €) este prevazut in anexa nr. 3.

(3) Adeverinta care atest3 starea de sinitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, In formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdanatdtii. Pentru
candidatii cu dizabilitdti, in situatia solicitirii de adaptare rezonabilj, adeverinta care atesti
starea de sandtate trebuie insotit3 de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap,
emis in conditiile legii.

(4) Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b)-e), precum si copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap previazut la alin. (3) se prezinti insotite de documentele originale, care
se certificd cu menfiunea ,conform cu originalul“ de citre secretarul comisiei de concurs.

(5) Documentul prevazut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere
privind antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care
nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale
direct de la autoritatea sau institutia publicd competenti cu eliberarea certificatelor de cazier
judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevdzut la
alin. (1) lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice. In situatia in care
candidatul solicitd expres in formularul de Inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de
la autoritatea sau institutia publicd competenti cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar,
extrasul de pe cazierul judiciar se soliciti de citre autoritatea sau institutia publica
organizatoare a concursului, potrivit legii.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munci sau, dupa
caz, adeverintele care atesti vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificirii
conformitatii copiilor cu acestea.

Dosarul trebuie sa cuprinda toate documentele si in ordinea enumerati mai sus .

Atributii si responsabilitati:

1. PROIECTAREA ACTIVITATII
1.1 .Analizarea softurilor educationale.
1.1.1.Asigurarea realizarii reviziilor, reparatiilor curente, periodice si capitale ce privesc unitatea scolara
1.1.2.Evidenta materialului existent
1.1.3.Efectuarea inventarului anual si a casarii materialului didactic neutilizabil
1.1.4.Urmarirea pastrarii mobilierului existent
1.1.5.Propuneri pentru transferarea mijloacelor fixe disponibile din administrarea altor unitati
1.1.5.Verificarea functionarii instalatiilor electrice, sistemelor de obscurizare

1.2. Intrefinerea si administrarea retelei INTERNET a scolii.
1.2.1.Urmarirea functionabilitatii retelei INTERNET si relationarea cu firma distribuitoare in cazul
unor defectiuni
1.3. Elaborarea documentelor de proiectare.
1.3.1.Implicarea in activitati de proiectare a ofertei educationale la nivelul unitatii
1.4. Actualizarea documentelor de proiectare didactici.
1.4.1. Implicarea in activitati extracuriculare extrase din planul managerial al unitatii

2. REALIZAREA ACTIVITATILOR DIDACTICE CURRICULARE
2.1. Asigurarea asistentei tehnice tuturor profesorilor scolii.
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2.1.1.Asigurarea asistentei tehnice profesorilor in orele de laborator
2.1.2.Asigura sub indrumarea profesorilor sprijin elevilor in organizarea si desfasurarea activitatii in cercuri

2.2. Organizarea si intretinerea echipamentelor de calcul si a soft-urilor necesare
activitatilor de predare-invatare.

2.2.1.gestionarea bibliotecii de software si documentatii, a echipamentelor de tehnica de calcul si auxiliare, et

2.2.2.Urmarirea achizitionarii materialelor de intretinere in functie de necesar

2.3.Utilizarea materialelor didactice adecvate.

3.REALIZAREA ACTIVITATILOR DIDACTICE EXTRACURRICULARE
3.1. Implicarea/participarea la realizarea activititilor extracurriculare.
3.1.1.Implicarea in activitati extracurriculare
3.2. Implicarea partenerilor educationali, realizarea de parteneriate.
3.2.1. Participarea la actiuni de voluntariat

4. COMUNICARE SI RELATIONARE
4.1. Dezvoltarea capacitdtii de comunicare si relationare cu elevii.
4.1.1.Respectarea comunicarii cu elevii
4.2. Dezvoltarea capacitdtii de comunicare i relationare cu personalul scolii.
4.2.1.Respectarea comunicarii cu personalul scolii
4.3. Dezvoltarea capacitdtii de comunicare i relationare cu echipa manageriali.
4.3.1.Respectarea integrald a regulamentelor interne si a procedurilor stabilite la nivelul unitatii
de invdtdmant (inclusiv din domeniul asiguririi calitatii
4.4. Dezvoltarea capacitatii de comunicare si relationare in cadrai comunitatii.
4.4.1.Respectarea comunicarii in cadrul comunitatii locale
4.5. Utilizarea tuturor tipurilor de comunicare in interiorul si in afara unitatii scolare.
4.5.1.Comunicare si relationare cu firme producatoare de softuri, echipamente de calcul |
4.5.2.Receptionare material didactic nou intrat in unitatea scolara, cu respectarea parametrilor
din fisa tehnica

4.5.3.Asigurarea service-ului dispozitivelor din dotare prin firmele de specialitate

5. MANAGEMENTUL CARIEREI SI AL DEZVOLTARII PERSONALE
5.1. Identificarea nevoilor proprii de dezvoltare.
5.1.1.Participarea la programele de formare/perfectionare
5.1.2.Aplicarea in activitatea profesionala a rezultatelor participirii la programele de formare
profesionala |
5.2. Participarea la activitdfi metodice, stagii de formare/cursuri de perfectionare, manifestiri
stiintifice etc.
5.2.1.Participarea la activitatile metodice si stiintifice stabilite la nivel de catedri
5.3.1.Intocmirea si actualizarea portofoliului si dosarului personal

5.3. Aplicarea cunostintelor/abilititilor/competentelor dobandite.

6.CONTRIBUTIA LA DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA SI LA PROMOVAREA IMAGINII UNITATII
SCOLARE
6.1.Implicarea in realizarea actiunilor de promovare a ofertei educationale.
6.1.1.Promovarea in comunitate a activitatii unitatii de invatimant si a ofertei educationale
6.2.Promovarea  sistemului de valori al unitatii la nivelul comunititii.
6.2.1.Intretinerea SITE/ului scolii
6.3.Facilitarea procesului de cunoastere, intelegere, insusire si respectare a regulilor
sociale.
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6.3.1.Implicarea in programe/activititi de prevenire si combatere a violentei si de prevenire
si combatere a comportamentelor nesindtoase
6.4.Initierea si derularea proiectelor si parteneriatelor.
6.5.0rganizarea activitdtilor privind respectarea normelor, procedurilor de sinitate si
securitate a muncii, de PSI si ISU pentru activitatile desfisurate in laborator.
6.5.1.Instruire periodica
6.5.2.Completarea fisei de instructaj si participarea la activitati PSI in cadrul unitatii
6.5.3.Intocmirea dosarului cu norme de securitate in laborator si cu semnaturile elevilor

6.5.4.Indeplinirea altor sarcini suplimentare prin decizie interna(editarea unor documente scolare)

6.CONDUITA PROFESIONALA
6.1. Manifestarea atitudinii morale si civice (limbaj, tinut, respect, comportament).
6,1,1, Respect in relatiile antipersonale .
6.1.2. Comportament decent in comunitate .
6.2.Respectarea si promovarea deontologiei profesionale.
6.2.1. Responsabilitate fata de sarcinile postului .
6.2.2.Respectarea principiilor deontologice profesionale .
6.2.3.Promovarea deontologiei profesionale .

II. ALTE ATRIBUTII :
fn functie de nevoile specifice ale unititii de invitimant, salariatul este obligat sd Indeplineasci
si alte sarcini repartizate de angajator, in conditiile legii.

Tematica:
A. PC- utilizare, depanare, intretinere

1. Calculatoare -arhitectura, componente, caracteristici periferice, diagnosticare, defecte,
depanare;

2. Instalarea si configurarea statiilor de lucru: sisteme de operare, drivere, aplicatii;

3. Instalarea si configurarea de echipamente periferice; imprimante, scanere, etc. ;

4. Cunostiinte avansate de operare MS Office. ‘

B. Retele de calculatoare

1. Retele de calculatoare: topologii, medii de operare, drivere, aplicatii;
2. Cunostinte avansate despre echipamente de retea (configurare switch,
access point, router wireless);
3. Configurare si administrare retele LAN
4. Cunostinte generale de Active Directory;

C. Baze de date si programare

1. Cunostinte despre lucrul cu baze de date;
2. Cunostinte privind analiza, proiectarea si implementarea aplicatiilor de bazi de
date.
3. Proiectare/ intretinere pagini web PHP, HTML, CSS, Java Script;
4. Cunostinte generale privind instalarea, configurarea si administrarea unui server MySQL;
5.Cunostinte generale privind analiza, proiectarea si administrarea bazelor de date MS
Access;
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Bibliografie:

Vasile Teodor Dadarlat - Refele locale de calculatoare - de la cablare la interconectare
Editura: Albastra, Anul publicirii: 2018

Traian Anghel - Tot ce trebuie sa stii despre Internet Editura: Polirom;

Michael Patrick Lynch - Internetul nostru. Stim mai mult. intelegem mai putin Editura:
Niculescu, Anul publicarii: 2017

Raluca Constantinescu, Ionut Daniili - ECDL Editare de text. Microsoft Word 2016, Editura:
ECDL Romania, Anul publicrii: 2017

Raluca Constantinescu, lonut Danaila — ECDI Caleul tabelar. Microsoft Excel 2016, Editura:
ECDL Romania, Anul publicirii: 2017

Raluca Constantinescu, Ionut Danaild — ECDL Baze de date. Microsoft Access 2016, Editura:
ECDL Romania, Anul publicarii: 2018

Raluca Constantinescu, lonut Déniild - ECDL Prezentdri Microsoft PowerPoint 2016, Editura:
ECDL Romania, Anul publicirii: 2018

Raluca Constantinescu, Ionut Danaila - ECDL Utilizarea computerului. Windows 10, Editura:
ECDL Romania, Anul publicarii: 2018

Raluca Constantinescu, Tonut Daniild - ECDL Instrumente online. Microsoft Outlook 2016 ,
Editura: ECDL Romania, Anul publicarii: 2018

Tutorial Windows 10 https://edu.gcfolobal.oro/en/windows10/ ;
https://www.tutorialspoint.com/windows10/index.htm#

Tutorial Windows Server https://www.tutorialspoint.com/windows server 2012/index.htm
Tutorial SQL: https://www.w3schools.com/sql/

Tutorial PHP: https://www.w3schools.com/php/

Tutorial HTML: https://www.w3schools.com/html/

Tutorial CSS: https://www.w3schools.com/css/

Tutorial Java Script: https://www.w3schools.com/js/

DIRECTOR,

/‘- : '\.._' . .
/ Praof.Petre George Catdlin

i 4

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Liceului de Arte » lonel Perlea,, Slobozia, str.Mihai

Eminescu nr. 3, tel. 0243234430
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